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FONDATION COS @ des Stagiaires
ALEXANDRE GLASBERG

CV2S du 9 juin 2026

Compte-rendu

Informations établissement

a) Retour sur précédents comptes rendus

Car Moreau : un chauffeur identifi&€ — message adressé a I'entreprise pour une conduite plus
souple

Plafonnier billard réparé

Trous voirie : une entreprise a reparé les trous avec un enrobé a froid. Depuis nous avons
détecte une fuite sur le réseau d’eau — I'entreprise qui intervient réparera 'ensemble des
trous de voirie dans la foulée en enrobé a chaud

Allergie alimentaire : rappel procédure a 'ensemble de I'équipe de restauration

Demande complémentaire : descente chemin pavé — arrivée sur route

= Voir quelles possibilités de délimiter une zone piétons (marquage au sol)
= Rappel vitesse autorisée a 20 km/h maxi (extranet / Teams)

b) Informations travaux
Avis sur la visibilité a I'angle de I'avant derniére sortie du parking
Pas de retour depuis I'élagage. M PICARD interrogera les stagiaires de Nanteau

Travaux prévus pendant la période estivale
o Peinture toits terrasse sophora Catalpa — nettoyage effectué, peinture lors
période sans pluie
Climatisation locaux : CDUI / Graph + local informatique
Pose de cléture zone derriére I'étang
Rebouchage trous voirie aprés réparation fuite eau
Présentation projet buanderie / poste sécurité : démarrage novembre 2026 fin
prévisionnelle a novembre 2027

O @ 0O @

¢) Plan bleu CRPF — Avis — document en annexe : AVIS FAVORABLE a 'unanimité

d) Rémunération stagiaires (rectificatif)

Retour sur les informations données il y a 2 mois par le Service Administratif des Stagiaires
concernant un projet de la Région lle de France de diminuer le nombre de jours de vacances
rémunérees, lors de la période de fermeture d’été. La Région IDF est revenue sur sa décision. Le
SAS a diffusé une information précise (document en annexe), néanmoins il convient de s'adresser
aux secrétaires pour toute situation particuliére.
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e) le N° d’appel 3133 est dédié aux situations de maltraitance envers les adultes
vulnérables
Le déploiement du numéro d'appel national 3133, dedie aux situations de maltraitance
envers les adultes vulnérables est désormais effectif : Victime ou témoin de maltraitances
envers un adulte vulnérable, (appelle le 3133 | solidarites.gouv.fr

f) Formulaire national de réclamation en ligne est accessible pour toute réclamation
d’'usagers
Depuis ce 15 avril, le formulaire national de réclamation en ligne est accessible pour
toute réclamation d'usagers concernant un établissement ou service, un professionnel
ou intervenant des champs sanitaires, sociaux ou médico-sociaux, un proche ou toute
autre personne.

Le formulaire Santé et Sociale : faire une réclamation ou un signalement est le nouveau
point d’entrée national essentiel pour les usagers souhaitant déposer une réclamation.

g) Election nouveau / nouvelle président.e

M ARROMMANI Mounir (TAI 35) accepte la présidence, a minima jusqu’en septembre : élu a
I'unanimité

Rappel de la fonction et assistance par le CRPF pour toutes les actions de communication (réunion
des délégués notamment et de secrétariat (réunion délégués et CV2S).

Il. Questions stagiaires

a) Site de Melun
o Un probléme récurrent avec les deux frigos est signalé, apparemment, méme réglés au
minimum ils congeleraient les plats

Le probléme de congélation des aliments observé sur le réfrigérateur du 5e étage était di au retrait
de la plaque sous le freezer, le réglage du variateur au maximum. Cette situation a éte retablie
début mai et aucun incident similaire n’'a été constaté depuis.

Nous remercions les stagiaires de signaler directement et sans délai tout dysfonctionnement a
I'équipe sur site afin de permettre une intervention rapide sans attendre les réunions du CV2S, plus
espacees dans le temps.

Nous rappelons également qu'il convient de ne pas modifier les réglages des équipements et de
veiller a la bonne fermeture de la porte du réfrigérateur apres chaque utilisation.

Enfin, comme déja évoqué auprés des délégués, un autre réfrigérateur est disponible au 2° étage.

Faire des messages groupés sur teams pour informer les stagiaires : C MERCIER

b) Site de Torcy
e Aucun délégué présent lors de la réunion préparatoire du 19 mai 2026

c) Site de Nanteau
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Les AESI de Ludovic LOISEL demande
une nouvelle bouilloire en inox

L'Ets ne fournit pas ce matériel.

Des distributeurs automatiques sont mis a
disposition par I'établissement.

Il est d’usage de chaque section cotise, si
besoin pour acheter une cafetiére / une
bouilloire. En général la cafetiére ou la bouilloire
est laissée sur place pour les suivants.

Distributeurs de boissons mis a I'arrét

Pose-Café a remonté des actes de vandalisme
a Charme et a la MAS sur ses distributeurs.
Mail adressé a la direction

Codlts de réparation importants, risques liés &
I'électricité et I'eau

Mis hors service pour une durée indéterminée
Info aux stagiaires par billet Intranet + Teams

Une remargue a eté faite concernant
louverture des micro-ondes de charme
lors du WE de I'Ascension gui sont
restés fermeés

Les micro-ondes sont ouverts par le service
MTS tous les vendredis. Une vigilance
particuliere va étre apportés lors des WE
prolongés

Oubli ponctuel

Rappel effectué auprés de I'équipe

il semble qu'il ait un probléme avec les
pories extérieures du batiment Sequoia,
qui, selon certains stagiaires, resteraient
fermées, méme pendant les heures de
formation

Le service MTS procéde a I'ouverture
quotidienne des portes paliéres.

Dans l'attente du remplacement des serrures,
un double des clés est transmis aux formateurs
afin gu'ils puissent procéder a leur ouverture le
matin.

Les formateurs peuvent se rapprocher du MTS,
si porie fermée. ‘

H est demande d'augmenter le nombre
de carafes d'eau disponibles au self le
midi car apparemment il n'y en aurait pas
assez pour tout le monde

Un inventaire a été fait, il semble en effet qu'il y
ait eu de la casse et que le nombre de carafes
soit insuffisant, nous procédons sans délai a
une commande afin de mettre a disposition
suffisamment de carafes.

Un devis a été réalisé auprés de notre
fournisseur. Devis validé e 9/06/2026

Le joint de la machine a laver est encore
en mauvais état

Manque de machine, Machine a laver au
chateau non utilisée

Machine utilisée au-dela de 21h

Nous demanderons au prestataire de bien
vouloir venir changer de nouvead le joint.

Papier essuie-tout disponible a coté de [a
machine pour nettoyer le joint par chaque
utilisateur

ldem pour le nettoyage du joint.

En complément, un bruit suspect a été identifié,
et nous avons contacté le prestataire en lui
demandant également de voir pourquoi la
machine générait ce bruit.

Machine réservée aux professionnels pour
les usages professionnels

Revoir restriction horaires serrure de la laverie
Charme
Faire fermer la porte par agent de sécurité 4 21h
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« Pour la machine a laver elle était libre
tout I'apres-midi de dimanche
Réexpliquer qu'il faut un ordre de
passage, que la machine qui est chateau
n'est pas pour les stagiaire mais pour le
linge du cos.

Il'y a encore le joint de la machine a
l'ordre du jour mais ¢a c'est dd a notre
président car comme le COS le change
tous les 3 semaines comme décidéily a
1an

Pas de décision de la direction de changer le
joint toutes les 3 semaines
CfCR CV2S du

- 24/03/2025

- 24/12/2025

e Le week-end des 29 et 30 mai, plusieurs
stagiaires se sont plaints de la nourriture
froide, il serait bien de faire un rappel sur
le fait que lorsque I'on est nombreux les
repas sont froids

Une communication sera mise en place et nous
demanderons au cuisinier de service le week-
end d'expliquer aux stagiaires qu'il faut
réchauffer les plats.

Affichage a faire au niveau de la cuisine
(comme allergenes) et/ou vers I'animation :
S CHAUVET

s Projet des TAI34
Voir dossier joint

Suivi serait assure par les TAI 35, en lien
avec formateurs

Avis favorable de la part des représentants
stagiaires présents

Avis favorable sur cette demande de mise a
disposition de salle de la part de Mme CADET.
Ancienne salle « informatique » derriére la salle
animation

Le projet présente un intérét a la fois pédagogique et
en lien avec la dynamique d’animation de
["établissement. Il permet aux stagiaires de mobiliser
concrétement les compétences acquises en
formation {réseau, maintenance, configuration,
travail collaboratif) tout en contribuant a faire vivre
un espace collectif autour d’activités fédératrices.

Uinitiative s’inscrit également dans une logique de
réemploi du matériel informatique et de valorisation
des projets de section. Elle ne nécessite pas
d’investissement supplémentaire et pourrait venir
compléter utilement les espaces déja existants {salle
de jeux, bar associatif}.

Par ailleurs, plusieurs réflexions ont déja été
engagées autour de Futilisation de ce petit espace
sans qu’un projet n‘aboutisse réellement jusqu’a
présent. Cette proposition a le mérite d’étre
structurée, portée par les stagiaires eux-mémes et
directement en lien avec leur formation.

Sous réserve du respect des regles de sécurité, des
conditions d’utilisation de la salle et d’un cadrage
clair sur les horaires et responsabilités, un essai
pourrait étre envisage.

Avis favorable de Mme DURAND
A discuter avec Mme CADET : M PICARD, M
ARROMMANI
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» Rafraichissement chambres a Charme :
certaines chambres n'ont pas été
contrélées, maintenues (ex. chambre 69)

Certaines chambres sont équipées de ventilo-
convecteurs, pas toutes.

lIs sont contrélés chaque année.

Une intervention a eu lieu sur les ventilo-
convecteurs défaillants.

Un contréle sera refait

+ Pas de fontaine a Sophora
e Fontaine peu visible a Séquoia (cachée)

Une fontaine est disponible depuis 2 ans au
Studio 1

Peu visible & Séquoia : diffuser plan

» Heébergement : nécessité d'avoir un tapis
de bain pour sortir des douches au
chateau

Indiquer en amont de l'arrivée qu'il faut prévoir
un tapis de bain.

Information sera ajoutée au document
Elements d'information sur les conditions de
séjour dans le cadre de la RP des TH - Nanteau

« Pourquoi certains RDV ne sont pas pris
en charge dans la remunération

Seuls les RDV en lien avec la pathologie sont
pris en charge.

+ Pas de vehicule pour aller a I'hopital pour
RDV ou autre RDV médical

Transport a la demande
Ticket VSL a demander au service médical

S'adresser a l'infirmiére pour aide au passage
d'une infirmiére libérale sur site, si besoin

o Plainte de manque de fauteuils
ergonomiques en EOM

Commande de 40 fauteuils en cours
Attribution prioritaire a définir

Fin de la réunion a 12h15

lll. Prochains RDV

a) Commission restauration le 22 juin 2026 de 14h30 a 16h

b) Prochains CV2S 2026

- Mercredi 9 septembre 2026 9h00-11h00 — salle Europe
- Mardi 8 décembre 2026 10h30-12h30 — salle Europe
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Fiche présence

@ REUNION
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